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DELIBERAZIONE N. 1065 gel 15 01T, 207

Oggetto. INTEGRAZIONE E MODIFICA DELIBERA N. 126 DEL 11/03/2024

Composizione Comitato Scientifico per la Formazione — Modifica Componenti

Proposta N° del
STRUTTURA PROPONENTE
U.0.S. FORMAZIONE
L'istruttor: Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile UO Formazione
C | 2 5~0) '/4( Q.q/\Q\C\
Registrazione Contabile
Budget Anno Conto Importo Aut.
Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile )
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale dr. Giuseppe Giammanco,
nominato con D.P . n. 321/Serv 1°/S G./2024

' ) Dott.ssa Antonella Cinardo . .
con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione




Il, Responsabile della U.O.S. Formazione
jﬁ Q,}g I e, Ce, 5
i
PREMESSO che con delibera n. 126 del 11.03.2024 & stato ricostituito il Comitato scientifico per la Formazione

VISTA la deliberazione n. 504 del 08.11.2024 con la quale ¢ stata disposta la nomina del Direttore Sanitario

Dr. Mauro Sapienza in qualita di Coordinatore del Comitato Scientifico Formazione

PRESO ATTO che il dott. Annino Giovanni- Direttore Amministrativo, la dott.ssa Giuseppa Russo -Responsabile
Formazione e il dott. Ferdinando Raso — Direttore Dipartimento Testa Collo non fanno piu parte dell’organico

aziendale per quiescenza dal servizio;

CONSIDERATO che con delibera n. 613 del 16.06.2025 ¢ stato nominato Direttore Amministrstivo il dott.

Carmelo Antonio Fabio Ferrara,

che con nota n. 150 del 29.09.2025 ¢ stato affidato P’incarico di Responsabile della UOS Formazione alla Dott.ssa

Adriana Giuseppina Cuspilici ;

che con deliberazione n. 996 del 30 settembre & stato nominato quale Direttore del dipartimento testa collo il

dott. Giovanni Nicoletti ;

RITENUTO di dover riorganizzare il Comitato Tecnico Scientifico per la Formazione, individuandone i componenti
sostitutivi di quelli in quiescenza in base alle responsabilita assunte nell’organizzazione aziendale, all’organizzazione
dipartimentale, alla rappresentanza professionale e alla esperienza posseduta in materia di Formazione Continua in

Medicina;

Considerato il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo che sara apposto con la firma

di approvazione della presente deliberazione

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012
Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:
MODIFICARE la composizione del Comitato Scientifico per la Formazione del Personale, con i seguente compiti:

validazione preventiva del Piano Formativo e dei singoli progetti formativi ove non previsti dal Piano;
INDIVIDUARE i componenti in base alle seguenti funzioni e criteri:
Coordinatore: Direttore Sanitario Aziendale
Componenti: Direttore Amministrativo
Responsabile U.O.S. Formazione
Direttori dei Dipartimenti Sanitari ove nominati

Responsabile Rischio Clinico
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Rappresentante/i delle attivita infermieristiche e ostetriche

n. 3 Rappresentanti appartenenti ad aree professionali differenti, scelti tra le seguenti professioni,
maggiormente rappresentative per numero € per offerta formativa proposta dall’ Arnas Garibaldi:

tecnico di laboraterio, tecnico di radiologia, biologo, psicologo, fisioterapista, farmacista,

Esperto/i, anche esterni, di Formazione ed Educazione Continua in Medicina ;

RITENUTO OPPORTUNO in base alle funzioni e criteri sopra esposti, individuare i seguenti nominativi:
Dr. Mauro Sapienza — Direttore Sanitario Aziendale — Coordinatore

Dr. Carmelo Fabio Antonio Ferrara — Direttore Amministrativo

Dr.ssa Adriana Giuseppina Cuspilici — Direttore UOC Coordinamento Staff Aziendale
e Responsabile Formazione
Dr. Roberto Bordonaro -Direttore Dipartimento Oncologia
Dr. Giovanni Ciampi — Direttore Dipartimento Emergenza
Dr. Giuseppe Ettore — Direttore Dipartimento Materno Infantile
Dr. Michele Gulizia — Direttore Dipartimento Medicine
Dr. Luigi Piazza — Direttore Dipartimento Chirurgie
Dr. Giovanni Nicoletti — Direttore Dipartimento Testa Collo
Dr. Anna Colombo — Responsabile UOSD Rischio Clinico
Dr. Giovanni Lo Grasso — Dirigente professioni sanitarie
Dr.Angela Fabiano — Dirigente Psicologa
Dr. ssa Cecilia Testa - Dirigente Farmacista
Dr. Michele Tuttobene — Coordinatore esperto TSLB
Dr. Antonino Pavone - Primario Emerito
Stabilire le seguenti direttive relative al funzionamento del Comitato:
- 1 componenti non possono delegare altri operatori per la partecipazione alle sedute del Comitato;
- I’assenza non giustificata a 3 sedute di lavoro fa decadere la carica d’ufficio;
- 1l Comitato pud richiedere la temporanea partecipazione di esperti in base all’argomento trattato

- I componenti devono dichiarare se negli ultimi due anni hanno avuto rapporti anche di finanziamento con

soggetti portatori di interessi commerciali in campo sanitario:

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione.

Il Responsabile della U.O.S. Formazione

dott.ssa Adriana C‘{lus pina Cusp1hc1
D o L. c



. IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa dal

dirigente che propone la presente deliberazione;

ASSENTE
Sentito il parere favorevole del Direttore AmministrativoedelW

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

e, pertanto :

MODIFICARE la composizione del Comitato Scientifico per la Formazione del Personale, sostituendo con i
nominativi di seguito indicati con il seguente compito: validazione preventiva del Piano Formativo e dei singoli

progetti formativi ove non previsti dal Piano;

INDIVIDUARE i componenti in base alle seguenti funzioni e criteri:

Dr. Mauro Sapienza — Direttore Sanitario Aziendale — Coordinatore

Dr. Carmelo Fabio Antonio Ferrara — Direttore Amministrativo

Dr.ssa Adriana Giuseppina Cuspilici — Direttore UOC Coordinamento Staff Aziendale
e Responsabile Formazione

Dr. Roberto Bordonaro -Direttore Dipartimento Oncologia

Dr. Giovanni Ciampi — Direttore Dipartimento Emergenza

Dr. Giuseppe Ettore — Direttore Dipartimento Materno Infantile

Dr. Michele Gulizia — Direttore Dipartimento Medicine

Dr. Luigi Piazza — Direttore Dipartimento Chirurgie

Dr. Giovanni Nicoletti — Direttore Dipartimento Testa Collo

Dr. Anna Colombo — Responsabile UOSD Rischio Clinico

Dr. Giovanni Lo Grasso — Dirigente professioni sanitarie

Dr.Angela Fabiano — Dirigente Psicologa

Dr. ssa Cecilia Testa - Dirigente Farmacista

Dr. Michele Tuttobene — Coordinatore esperto TSLB

Dr. Antonino Pavone - Primario Emerito



Stabilire le seguenti direttive relative al funzionamento del Comitato:
- I componenti non possono delegare altri operatori per la partecipazione alle sedute del Comitato;
- I’assenza non giustificata a 3 sedute di lavoro fa decadere la carica d’ufficio;
- 1l Comitato pud richiedere la temporanea partecipazione di esperti in base all’argomento trattato

- componenti devono dichiarare se negli ultimi due anni hanno avuto rapporti anche di finanziamento con

soggetti portatori di interessi commerciali in campo sanitario:

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione.
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Eopia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell’Azienda il giorno

L]

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione € esecutiva:

E&immediatamente

O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




